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Marco Antonelli è il nuovo Chief Human Resources 
Officer di SACE 

 
  
 
  
  
• Una scelta che punta su esperienza e professionalità per supportare lo sviluppo delle Risorse Umane di SACE, 

Export Credit Agency italiana, con l’obiettivo di accompagnare con efficacia la crescita delle imprese italiane sui 
mercati esteri in un contesto globale in continua evoluzione. 

 

• Laureato in Giurisprudenza alla Sapienza, avvocato, ha maturato trent’anni di esperienza alla guida delle Risorse 
Umane in ambito sia assicurativo che industriale. Nel nuovo incarico, a diretto riporto dell’amministratore 
delegato Michele Pignotti, guiderà le funzioni di Future HR, People Lead, Talent, People Experience, Culture 
Evolution 

 

Roma, 9 dicembre 2025 – Marco Antonelli è il nuovo Chief Human Resources Officer di SACE, Export 

Credit Agency italiana partecipata dal Ministero dell’economia e delle finanze.  

Laureato in giurisprudenza presso l’Università degli Studi “La Sapienza” di Roma, avvocato, Antonelli 

porta in SACE una esperienza trentennale internazionale alla guida delle Risorse Umane in ambito sia 

assicurativo che industriale. Dal 2007 ha lavorato in Allianz Trade (già Euler Hermes, primaria compagnia 

di assicurazione dei crediti), ricoprendo come ultimo incarico quello di Global Head of People 

Development. Da gennaio 2010 è stato inoltre Direttore Risorse Umane per l’area dei Paesi del 

Mediterraneo, Africa e Medio Oriente. Nelle precedenti esperienze, Antonelli ha ricoperto diversi 

incarichi di responsabilità nella Direzione Risorse Umane in Bristol – Myers Squibb, Azienda farmaceutica 

multinazionale, fino a diventare Direttore Risorse Umane per l’Italia e l’Europa nell’ambito della divisione 

industriale, confrontandosi con contesti organizzativi in rapida evoluzione, specializzandosi a gestire con 

successo sia problemi di Employee Relation che di talent scouting and development in diversi paesi 

europei e del Medio Oriente. 

Nel nuovo incarico, Marco Antonelli guiderà le funzioni di Future HR, People Lead, Talent, People 

Experience, Culture Evolution, a diretto riporto dell’Amministratore Delegato di SACE, Michele Pignotti 

con l’obiettivo di supportare lo sviluppo e la valorizzazione delle Risorse Umane di SACE, Export Credit 

Agency italiana, e accompagnare con efficacia la crescita delle imprese italiane sui mercati esteri in un 

contesto globale in continua evoluzione. 
 
 
SACE la Export Credit Agency direttamente partecipata dal Ministero dell’economia e delle finanze. È specializzata nel sostegno alla crescita delle imprese 
italiane attraverso un’ampia gamma di strumenti e soluzioni a supporto dell’export e dell’innovazione che includono garanzie finanziarie, factoring, gestione 
e protezione dei rischi, servizi di advisory e business matching. Con una rete di 11 uffici in Italia e 13 nel mondo nei mercati ad alto potenziale per il Made in 
Italy, SACE affianca oggi 60mila imprese, consentendo loro di realizzare a pieno il proprio potenziale sia in Italia che nel mondo, con un portafoglio di 
operazioni assicurate e investimenti garantiti pari a circa 270 miliardi di euro in 200 mercati a livello globale. Ufficio Stampa SACE | ufficio.stampa@sace.it 


